
 

 

 

 

 

 

Infolge Pensionierung von langjährigen Stelleninhaberinnen suchen wir per 1. Dezember 

2026 sowie per 1. April 2027 oder nach Vereinbarung 

Zwei Pfarrpersonen, je 80% 

Die reformierte Kirchgemeinde Thun-Stadt ist im Wandel und geht neue Wege mit ihren 

Nachbarkirchgemeinden. 

Ihr Profil 

- Sie haben eine offene und liberale theologische Haltung und können diese im aktuellen  

  gesellschaftlichen Kontext zeitgemäss und lebensnah vermitteln 

- Als ausgeprägte:r Teamplayer:in handeln Sie konstruktiv und finden in herausfordernden  

  Situationen lösungsorientierte Wege 

- Sie denken vernetzt und sind offen für neue Strukturen und Veränderungen 

- Sie sind wählbar in den Dienst der evangelisch-reformierten Kirche des Kantons Bern 

Ihre Aufgaben 

- Allgemeine pfarramtliche Aufgaben (eine Stelle mit KUW) 

- Koordinationsaufgaben im Pfarrteam rotierend 

- Vernetzungsarbeit mit den anderen Ämtern und den Behörden 

- Konzeptionelles Mitdenken an neuen Strukturen 

Wir bieten 

- ein innovatives und engagiertes Pfarr-, Sozial- und KUW-Team sowie ein grosses 

  motiviertes Team aus den anderen Bereichen der Kirchgemeinde 

- eine vielseitige und anspruchsvolle Tätigkeit mit viel Eigenverantwortung 

- freie Wohnsitzwahl 

- Stellengarantie nach neuer Pfarrstellenzuordnungsverordnung 

- wohlwollender, unterstützender Kirchgemeinderat 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung an thun.stadt@ref-kirche-thun.ch oder 

an Reformierte Kirchgemeinde Thun-Stadt, Frutigenstrasse 22, 3600 Thun,  

bis spätestens Freitag, 31. Oktober 2025. 

Für Rückfragen stehen Ihnen Pfrn. Sabina Ingold/Telefon 033-222 76 55, Pfrn. Silvia Junger/ 

033-222 78 82 und Heinz Leuenberger, Präsident Kirchgemeinderat/Tel. 079-311 20 20, 

heinz.leuenberger@ref-kirche-thun.ch gerne zur Verfügung. 

Besuchen Sie uns unter www.refkirche-thun-stadt.ch um mehr über uns zu erfahren. 
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